TENMAK NADIR TOPRAK ELEMENTLERI ARASTIRMA ENSTITUSU
CALISMA USUL VE ESASLARI *

Amag ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Aragtirma
Kurumuna bagli Nadir Toprak Elementleri Arastirma Enstitiislinlin gérevleri, faaliyet alanlari, yetki ve
sorumluluklart ile ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

(2) Bu Yonetmelik, Tiirkiye Enerji, Niikkleer ve Maden Arastirma Kurumuna bagli Nadir
Toprak Elementleri Arastirma Enstitiisiiniin tiim birimleri ve personelini kapsar.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Usul ve Esaslar, 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 4 sayili Bakanliklara Bagl, Ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve
Kuruluglarin Teskilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 683 iincii maddesinin besinci
fikrasinin (e) bendi ile 13/11/2020 tarihli ve 5305 sayili Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani onayi ile
yiiriirliige konulan Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Arastirma Kurumu Teskilat1 ile Calisma Usul ve
Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin 8 inci maddesinin altinci fikrasina dayanilarak hazirlanmustir.

Tanmmlar ve kisaltmalar

MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslarda gegen;

a) Arastirmact: PYO/PY’nin gozetiminde projede dogrudan gorev alan, herhangi bir
kurum/kurulusta ¢alisan, bilgi ve donanimu ile proje ¢aligmalarina katki ve katilim saglayan, proje
sonug raporunda adi gegecek olan en az lisans mezunu kisiyi,

b) Bakanlik: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligini,

¢) Baskanlik: Kurum Bagkanligini,

¢) Bursiyer: Tatbikat amactyla projede yer alan ve proje biit¢esi kapsaminda ilgili mevzuatina
gore TENMAK tarafindan burs verilen, proje sonug raporunda adi gegmeyecek olan Tiirkiye’de kurulu
yliksekdgretim kurumlarinda lisans ve lisansiistii egitimlerini yapan 6grenciler ile doktora sonrasi
arastirmacilart,

d) Enstitii: Kuruma bagli, kisa adi “NATEN” olan Nadir Toprak Elementleri Arastirma
Enstitiisiind,

¢) Enstitli Bagskani: NATEN Baskanini,

f) Enstitii birimleri: Enstitii biinyesinde yer alan koordinatérlik ve birim midiirliiklerini,

g) Grup: Enstitii Baskanligi veya koordinatorliikleri biinyesinde, gorevleri kapsaminda yer
alan belirli alanlardaki ¢alismalar yiiriitmek iizere olusturulan gruplari,

&) Grup sorumlusu: Gruplarin yoneticisini,

h) Koordinator: Koordinatorliiklerin yoneticisini,

1) Koordinatorliik: Enstitli biinyesinde yer alan koordinatorliikleri,

1) Kurum: Kisa adi “TENMAK” olan Tiirkiye Enerji, Niikkleer ve Maden Arastirma
Kurumunu,

j) Kurum Baskani: TENMAK Bagkanini,

k) Proje: Konusu, amaci, kapsami, siiresi, biitcesi ve 0Ozel sartlar1 belirlenmis, asagida
tanimlanmis projeleri;

1) Arastirma projesi: Enstitiiniin gérev alanina giren konularda yeni bilgiler tiretilmesi bilimsel
yorumlarinin yapilmasi ve teknolojik problemlerin ¢oziimlenmesi amactyla gerceklestirilen her tiirlii
aragtirma, gelistirme, iyilestirme ve yenilik igerikli projeyi,

127/4/2021 tarihli ve 2021/6-2 sayili Yiiriitme Kurulu karari ile yiiriirliige girmistir.
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2) Uriin/teknoloji gelistirme projesi: Enstitiiniin gorev alanma giren konulardaki arastirma ve
gelistirme sonuglarinin faydali arag, gereg, malzeme, hizmet, {iriin, yontem, siire¢, sistem ve iiretim
tekniklerine donistiiriilmesi, mevcutlarin iyilestirilmesi ve kullaniminin yayginlastirilmasi amaciyla
gergeklestirilen her tiirlii aragtirma, gelistirme, yenilik, tasarim, teknoloji edinme, test ve yerlilestirme
icerikli projeyi,

3) Kamu strateji projeleri: Enstitliniin gbérev alanina giren konularda; kamu kurum ve
kuruluslarinca talep edilen proje bazli, siire¢ yonetimi gerektiren proje veya uygulama bazli veya
iirtin/teknoloji hedefine yonelik birden ¢ok proje ve uygulamayr kapsayan semsiye niteligindeki
ihtiyaclar ile ulusal strateji belgeleri kapsaminda TENMAK tarafindan yiiriitiilmesi uygun bulunan
kamunun ihtiyaglarinin kargilanmasina yonelik projeleri,

4) Uretime ve ticari degere doniistiirme projeleri: Enstitiiniin arastirma ve gelistirme
caligmalar1 sonucu ortaya ¢ikan {iriin ve/veya teknolojilere iligkin iiretim altyapisinin olusturulmasi
veya gelistirilmesi ile iiretim ve pazarlama siireglerinin iyilestirilmesi amaciyla gerceklestirilen
tiretime ve ticari degere doniistiirme igerikli projeleri,

5) Diger projeler: Enstitiiniin arastirma, teknoloji gelistirme ve yenilik faaliyetlerinin
gerceklestirilmesine katki saglamak amaciyla bilinglendirme, girisimcilik, kapasite gelistirme,
teknoloji transfer mekanizmalar1 olusturma, isbirligi aglar ve kiimelenme ile bunlan kolaylagtiracak
ortamlarin faaliyetlerine yonelik projeler ile Enstitiide verilen hizmetlerin devamliliginin saglanmasina
ve Enstitiiniin teknik altyapisinin iyilestirilmesine yonelik projeleri,

I) Proje danismani: Gerek duyulan hallerde, projenin 6zel uzmanlik gerektiren konularinda
bilgisinden yararlanilan en az doktora derecesine sahip, proje sonug raporunda adi gegecek olan proje
ile ilgili alanda uzman kisiyi,

m) Proje personeli: PYO/PY, proje danismani, arastirmaci, yardimci personel ve siireli
personelden olusan ekibi,

n) Proje yoneticisi (PYO): Enstitii ile birlikte baska PYK’ mn da yer aldig1 projelerde, proje
sozlesmesi g¢ercevesinde sorumluluk tasiyan, projenin yonetiminden sorumlu olan ve yazigsmalari
yapan PY’yi,

0) Proje yoneticisi kurulus (PYOK): Enstitii ile birlikte baska PYK’min da yer aldig
projelerde, proje yonetiminden sorumlu olan PYK’y1,

0) Proje yiiriitiiclisii (PY): PYK’nin sorumlulugu altindaki proje faaliyetlerinin yiiriitiilmesi
amaciyla PYK tarafindan goérevlendirilen, ilgili bilim ve/veya teknoloji alaninda gerekli uzmanliga ve
proje hazirlama, yiiriitme beceri ve deneyimine sahip, proje s6zlesmesi gergevesinde projenin bilimsel,
teknik, idari, mali ve hukuki her tiirli sorumlulugunu tasiyan, proje sonuglarini bilimsel yontemlerle
degerlendirip yayimlayabilecek ve/veya uygulamaya doniistiirebilecek en az lisans mezunu kisiyi,

p) Proje yiiriitiictisii kurulus (PYK): Proje hazirlama ve proje yiiriitme beceri, deneyim ve
altyapisina sahip; projenin yiriitiildiigii kurum, kurulus ve diger tiizel kisiler ile TENMAK Ar-Ge
birimlerini,

r) Siireli personel: Proje ¢alismalarinin gerektirmesi halinde, PYO/PY ve/veya arastirmacilarin
gozetimi altinda, ilgili mevzuatina gore TENMAK tarafindan veya TENMAK Ar-Ge birimleri
haricindeki PYOK/PYK tarafindan proje siiresi ile smirli olarak istihdam edilen arastirmaci veya
yardime1 personel niteliklerine haiz kisiyi,

s) TENMAK Ar-Ge birimleri: Kurum biinyesinde kurulan enstitiiler ile Bagkanlik biinyesinde
Ar-Ge amaciyla kurulan koordinatorliikleri,

s) Yardimc1 personel: PYOK/PYK’nin ¢alisani olup, proje ¢alismalarinin gerektirdigi islerde
PYO/PY ve/veya arastirmacilarin gdzetimi altinda calistirilan, proje sonug raporunda ad1 gegmeyecek
olan idari uzman/personel, teknik eleman, is¢i ve benzeri kisileri,

t) Yonetmelik: Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Arastirma Kurumu Teskilat1 ile Calisma
Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligi,

u) Yirttme Kurulu: TENMAK Yiiriitme Kurulunu,

ifade eder.

(2) Bu maddede yer almayan tanimlar i¢in Yonetmelik ve ilgili diger mevzuatta yer alan
tanimlar gecerlidir.
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Enstitiiniin gorevleri

MADDE 4 — (1) Enstitiiniin gorevleri, Nadir Toprak Elementleri ve diger kritik elementler ile
bunlara dayali iiriin ve teknolojiler ve ilgili diger alanlarda, Kurumun amaglari ile Yiiriitme Kurulunca
belirlenen caligma ilke, program ve oOncelikli alanlar ¢ergevesinde ve Kurum Bagkanmin verdigi
yetkiler kapsaminda, Ydnetmeligin 9 uncu maddesinde belirlenen enstitiilerin ortak gorevleri esas
olmak kaydiyla sunlardir:

a) Inovasyon ihtiyacini karsilamak, arastirmacilara bilimsel ortam temin etmek, yeni iiriinlerin
iiretimini ve var olanlarin gelistirilmesini saglamak ve bu amacla kamu ve 6zel hukuk kisileri ile
isbirligi yapmak.

b) Ar-Ge faaliyetlerini yapmak, yaptirmak, izlemek ve bu amagla program ve projeler
gelistirmek.

c) Ar-Ge faaliyetleri neticesinde gelistirilen iiriin ve teknolojilerin genis sekilde kullanimini
saglamak amaciyla her tiirlii arastirma, gelistirme, yenilik, tasarim, teknoloji edinme, lretim, test,
yerlilestirme ¢alismalarini yapmak veya yaptirmak, bu amagla kamu ve 6zel hukuk kisileri ile igbirligi
yapmak ve ortak projeler yliriitmek.

¢) Bakanlik birimleri ile bagli, ilgili ve iliskili kuruluslarinca ihtiya¢ duyulan konularda, Ar-Ge
projeleri ile diger bilimsel ve teknik ¢aligmalari igbirligi halinde yapmak.

d) Cevre ve insan saglig ile ilgili arastirmalar yapmak ve yaptirmak.

e) Kurumun ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla yaptigi isbirlikleri kapsaminda yurtigi
ve yurtdisinda arastirma ve gelistirme faaliyetleri yiirlitmek, ulusal ve uluslararast kurum ve
kuruluslarin ¢alismalarina Kurum adina katilmak.

f) Ulusal ve uluslararasi kongre, seminer gibi bilimsel toplantilara bilimsel katki saglamak ve
katilmak.

g) Biinyesinde ihtiya¢ duyulan aragtirma gelistirme merkezleri, laboratuvarlar ve benzeri
birimlerin kurulmasina iliskin calismalar1 yapmak, bunlari1 isletmek ve ihtiya¢ duyulan cihaz ve
donanimlar1 temin etmek.

g) Analiz, test, teknik destek, inceleme, degerlendirme, danigmanlik ve diger ilgili hizmetleri
vermek.

h) Yirtitme Kurulu ve Kurum Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Enstitii Bagkanminin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 5 - (1) Enstitii Bagkaninin goérev, yetki ve sorumluluklari, Yiiriitme Kurulunun
belirledigi ilke, program ve oncelikler ile Kurum Bagkanmin belirledigi hedef ve stratejiler
dogrultusunda sunlardir:

a) Enstitiiyli yonetmek; idari, mali ve teknik yonden diizenli, verimli, disiplinli ve etkin
faaliyette bulunabilmesi i¢in gerekli organizasyon ile koordinasyonu saglamak ve tedbirleri almak.

b) Enstiti birimleri ile gruplarmm verimli ve uyumlu c¢aligmalarini saglamak, bunlar
arasindaki gorev ve yetki sorunlarini ¢6zmek.

c¢) Gerektiginde Enstitli birimlerine ek gorevler vermek, gruplarin gorev ve sorumluluklarini
belirlemek.

¢) Grup sorumlularinin gérevlendirilmesini Kurum Bagkanina teklif etmek.

d) Enstitii personelinin gorev yapacagi birimi belirlemek.

e) Enstitiiniin yer aldig1 projelerdeki Enstitii ile ilgili proje personelini ve bursiyerleri, ilgili
mevzuati gercevesinde ilgili koordinatdriin Gnerisi tizerine belirlemek.

f) Enstitiiniin yer aldigi projelerde ihtiya¢ duyulan siireli personelin istihdamini Kurum
Baskanina teklif etmek.

0) Kurumun ilgili birimlerince istenilen Enstitiiniin yillik ¢alisma programi, yillik faaliyet
raporu, yillik biitcesi, mali tablolari, performans tablolari ve ilgili sair raporlara iligkin veri ve
bilgilerinin hazirlanmasini saglamak.

&) Enstitii gérev alani ile ilgili teknolojilere iligkin politikalar ile Ar-Ge faaliyetlerinin iilke
yararina kullanilmasinda izlenecek ulusal politika ve strateji Onerilerinin Kurum tarafindan
hazirlanmasina yonelik talep edilen ¢caligmalarin yapilmasini saglamak.

h) Enstitide kalite ve diger yonetim sisteminin uygulanmasi ve iyilestirilerek siirdiiriilmesini
saglamak.

1) Ilgili mevzuatta verilen diger gorev ve isleri yapmak, sorumluluklari yerine getirmek.
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i) Enstitiiniin gorevleri kapsaminda Yiriitme Kurulu ve Kurum Bagkani tarafindan kendisine
yetki verilen isleri yapmak.
J) Kurum Bagkani tarafindan verilen diger gorev ve isleri yapmak.

Enstitiiniin birimleri

MADDE 6 — (1) Enstitii biinyesinde yer alan birimler sunlardir:

a) Ar-Ge ve Inovasyon Koordinatérliigii

(2) Enstitii biinyesinde ihtiya¢ duyulacak gruplar, Enstitii Bagkaninin teklifi tizerine Kurum
Baskani onayz1 ile olusturulur.

Ar-Ge ve Inovasyon Koordinatorliigii

MADDE 7 — (1) Enstitiiniin gérevleri cergevesinde, Ar-Ge ve Inovasyon Koordinatdrliigiiniin
gorevleri sunlardir:

a) Nadir Toprak Elementleri ve diger kritik elementler ile bunlara dayal: iiriin ve teknolojiler
ve ilgili diger alanlara iliskin arastirmalar yapmak, iiriin, malzeme ve teknolojiler gelistirmek ve
bunlarin iiretime ve/veya ticari degere doniistiiriilmesi amaciyla ¢alismalar yapmak, bu amagla projeler
hazirlamak ve yiiriitmek, ilgili kamu kurum ve kuruluslari, tiniversiteler ve 6zel sekt6ér kuruluslar ile
isbirligi yapmak.

b) Bakanlik birimleri ile bagli, ilgili ve iliskili kuruluslarinca ihtiya¢ duyulan, gérev alanina
giren konularda projeler ve ilgili diger bilimsel ve teknik ¢aligmalar1 igbirligi halinde yapmak.

¢) Kurumun ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarla yaptigi isbirlikleri kapsaminda, gérev
alanina giren konularda yurti¢i ve yurtdisinda projeler ve ilgili diger bilimsel ve teknik caligsmalar
yiirlitmek.

¢) Cevre ve insan saghigi ile ilgili arastirmalar yapmak.

d) Enstitii biinyesinde ihtiya¢ duyulan aragtirma gelistirme merkezleri, laboratuvarlar ve
benzeri birimlerin kurulmasina iligkin ¢caligmalar1 yapmak, bunlari isletmek ve ihtiya¢ duyulan cihaz
ve donanimlar1 temin etmek.

e) Enstitii Baskaninca belirlenen ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarin ¢aligmalarina
Kurum adina katilmak.

f) Enstitiiniin ihtiyaglar1 dogrultusunda Kurum tarafindan gerceklestirilecek teknoloji
transferine iliskin talep edilen ¢alismalar1 yapmak.

g) Gelistirilen iirlin ve teknolojilerin ticarilesmesi i¢cin Kurum tarafindan gerceklestirilecek
tanitim ve igbirligine iligkin talep edilen ¢aligmalar1 yapmak.

g) Enstiti Bagkaninca belirlenen ulusal ve uluslararasi kongre, seminer gibi bilimsel
toplantilara bilimsel katki saglamak ve katilmak.

h) Analiz, test, teknik destek, inceleme, degerlendirme, danismanlik ve diger ilgili hizmetleri
vermek.

1) Enstitii Bagkani tarafindan verilen diger gorev ve isleri yapmak.

Proje onerilerinin hazirlanmasi

MADDE 8 — (1) Enstitii tarafindan yiiriitiilecek proje Onerilerinin hazirlanmasinda asagida
belirtilen usullere uyulur.

a) TENMAK tarafindan olusturulacak destek programlar1 kapsaminda TENMAK’a
bagvurulacak proje onerileri; ilgili mevzuatina gore belirlenen kurallara uygun sekilde ilgili birim
tarafindan hazirlamir ve PYOK/PYK vyetkilisi olarak Enstitii Baskaninca imzalanmak suretiyle bagvuru
yapilir.

b) TENMAK disindaki kamu kurum/kuruluslarina basvurulacak dis destek proje Onerileri;
ilgili mevzuatina gore belirlenen kurallara uygun sekilde ilgili birim tarafindan hazirlanir ve Enstitii
Bagkaninin teklifi izerine Kurum Bagkani onay1 alinmak suretiyle bagvuru yapilir.

¢) Kurumun taraf oldugu isbirlikleri kapsaminda yiiriitiilecek proje onerileri; ilgili protokole
gore belirlenen kurallara uygun sekilde ilgili birim tarafindan hazirlanir ve Enstitii Bagkaninin teklifi
iizerine Kurum Bagkani onay1 almmak suretiyle yetkili makama sunulur. Ilgili protokolde yer alan
usule iliskin hiikiimler saklidir.

¢) TENMAK tarafindan olusturulacak destek programlari haricinde, Enstitiiye ayrilan biitce
Odenekleri ve gelirleri kapsaminda herhangi bir dis paydas olmaksizin Enstitii tarafindan ytiriitiilecek
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proje Onerileri, ilgili mevzuatina goére belirlenen kurallara uygun sekilde ilgili birim tarafindan
hazirlanir ve Enstitii Bagkaninin teklifi iizerine Kurum Bagskan1 onayi ile baslatilir.
d) Kurum Bagkani tarafindan belirlenecek diger hususlara uyulur.

Projelerin yiiriitiilmesi

MADDE 9 — (1) Enstitiiniin yer aldig1 projelerin yiiriitiilmesinde asagida belirtilen usullere
uyulur.

a) Projenin ilgili mevzuatina ve proje sozlesmesi/talimatnamesine uygun olarak
yiiriitiilmesinden, izlenmesinden ve sonuglandirilmasindan; PYO/PY, ilgili grup sorumlusu ve
koordinatdr hiyerarsik olarak Enstitli Bagkanina kars1 sorumludur.

b) Projenin kapsami ve 6zellikleri dikkate alinarak, ilgili koordinatoriin 6nerisi lizerine Enstitii
Baskani tarafindan, projede gorev alacak arastirmacilar arasindan proje teknik sorumlusu, proje
idari/mali sorumlusu, uzman arastirmaci ve basuzman arastirmacilar belirlenebilir.

¢) Kurum Bagkani tarafindan belirlenecek diger hususlara uyulur.

Koordinasyon ve isbirligi

MADDE 10 - (1) Enstitiiniin birden fazla birim/grubu tarafindan igbirligi i¢erisinde ¢aligilmasi
gereken konularda; isten sorumlu birim/grup koordinasyonu saglar, diger birim/gruplar katki ve destek
saglar. Birim/gruplar, uzmanliklarini gerektiren hususlarda diger birim/gruplara katk: ve destek saglar.

(2) Enstitii birim/gruplari, sahip olduklar1 altyapi imkanlari, laboratuvarlari, tesisleri ve
donanimlarindan karsilikli koordinasyon ve esgiidiim igerisinde diger birim/gruplarin faydalanmasim
saglar.

Gecici ve siirekli kurullar ile komisyonlar

MADDE 11 - (1) Yiiriitme Kurulunca belirlenecek usul ve esaslara gore, Enstitii biinyesinde
ihtiya¢ duyulacak gecici ve siirekli kurullar ile komisyonlar olusturulabilir.

Diizenleme yetkisi

MADDE 12 - (1) Bu Usul ve Esaslarda yer almayan ya da agiklik bulunmayan konularda ilgili
mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde karar vermeye, uygulamay1 diizenlemeye ve yonlendirmeye Kurum
Bagkani yetkilidir.

Yiiriirliik
MADDE 13 — (1) Bu Usul ve Esaslar, Yiiriitme Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte
yiiriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 14 — (1) Bu Usul ve Esaslarin hiikiimlerini Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden
Arastirma Kurumu Bagkani yriitiir.
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